
STATUT FUNDACJI 
"Światowa Fundacja Przeciw Znęcaniu i Zastraszaniu" 
 
ROZDZIAŁ I. POSTANOWIENIA OGÓLNE 
 
§ 1 
1. Fundacja pod nazwą "Światowa Fundacja Przeciw Znęcaniu i Zastraszaniu" (zwana dalej 
"Fundacją") jest organizacją pozarządową non-profit, działającą na rzecz przeciwdziałania 
przemocy psychicznej, znęcaniu się i zastraszaniu oraz ochrony zdrowia psychicznego, zgodnie 
z przepisami prawa polskiego. 
2. Fundacja została ustanowiona przez osobę fizyczną, zwaną dalej Fundatorem, aktem 
notarialnym sporządzonym przed notariuszem w Krakowie, w dniu 3 lutego 2026 r., za 
numerem repertorium A 318/2026. 
3. Fundator pełni funkcję Zarządcy Fundacji, wykonuje uprawnienia Zarządu oraz reprezentuje 
Fundację na zewnątrz. Fundacja posiada jednoosobowy Zarząd, chyba że Fundator powoła 
inny skład Zarządu. 
 
§ 2 
1. Siedziba Fundacji znajduje się w Krakowie, pod adresem: ul. Berberysowej 2, 30-233 
Kraków, Polska. 
2. Fundacja działa na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami, w ramach 
działalności międzynarodowej. 
3. Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony. 
4. Fundacja może używać wyróżniającego ją znaku graficznego oraz odpowiedników swojej 
nazwy w językach obcych (ang. World Foundation Against Abuse and Intimidation). 
5. Użycie w nazwie określenia „Światowa” odzwierciedla ponadnarodowy charakter 
problematyki przemocy psychicznej oraz misję Fundacji polegającą na niesieniu pomocy 
ofiarom i przeciwdziałaniu nadużyciom niezależnie od ich miejsca pobytu, ze szczególnym 
uwzględnieniem zasięgu globalnej sieci Internet, która stanowi główne pole aktywności i 
komunikacji Fundacji. 
 
§ 3 
1. Fundacja działa na podstawie przepisów prawa polskiego, w tym ustawy z dnia 6 kwietnia 
1984 r. o fundacjach (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 166 z późn. zm.) oraz innych obowiązujących 
przepisów prawnych. 
2. Fundacja jest organizacją non-profit, której działalność nie jest skierowana na osiąganie 
zysków, a wszelkie środki finansowe są przeznaczone wyłącznie na realizację jej celów 
statutowych. 
 
§ 4 
1. Nadzór nad Fundacją sprawuje minister właściwy do spraw zabezpieczenia społecznego 
oraz, w zakresie realizowanych celów, minister właściwy do spraw wymiaru sprawiedliwości, 
minister właściwy do spraw wewnętrznych oraz minister właściwy do spraw zdrowia. 
 



2. Ze względu na siedzibę Fundacji, nadzór nad nią sprawuje również Prezydent Miasta 
Krakowa. 
 
 
ROZDZIAŁ II. CELE I ZASADY DZIAŁANIA FUNDACJI 
 
§ 5 
Celami Fundacji są: 
1. Przeciwdziałanie zjawisku przemocy psychicznej, w tym w szczególności zachowaniom 
noszącym znamiona: znęcania się, zastraszania, szydzenia, poniżania, ośmieszania, szantażu 
emocjonalnego, manipulacji percepcją rzeczywistości (tzw. gaslighting), izolacji społecznej, 
deprecjonowania oraz nękania, a także ochrona zdrowia psychicznego i pomoc osobom 
zagrożonym wykluczeniem społecznym. 
2. Udzielanie wszechstronnej pomocy poszkodowanym w wyniku znęcania się i zastraszania, w 
szczególności przemocy psychicznej. 
3. Upowszechnianie i ochrona praw człowieka oraz swobód obywatelskich, a także działań 
wspomagających rozwój demokracji poprzez budowanie świadomości prawnej w zakresie 
ochrony przed uporczywym nękaniem. 
4. Działalność oświatowa i edukacyjna polegająca na kształtowaniu postaw społecznych 
sprzeciwiających się przemocy oraz promowanie metod rozwiązywania konfliktów. 
5. Promocja i ochrona zdrowia psychicznego, godności osób pokrzywdzonych oraz postaw 
wolnościowych. 
6. Przeciwdziałanie przemocy ekonomicznej oraz udzielanie wsparcia finansowego i 
rzeczowego osobom pokrzywdzonym dążącym do usamodzielnienia się, w szczególności w 
przypadku utraty środków utrzymania w wyniku izolacji sprawcy. 
7. Próby zapewnienia bezpieczeństwa, ochrony oraz komfortu psychicznego ofiarom przemocy 
psychicznej poprzez działania z zakresu wsparcia psychologicznego, zmierzające do 
deeskalacji procesu uporczywego nękania i/lub zastraszania, przed ewentualnym podjęciem 
działań prawnych. 
 
§ 6 
Fundacja realizuje swoje cele statutowe poprzez: 
1. Prowadzenie działalności informacyjnej i publicystycznej, w szczególności za pośrednictwem 
Internetu (strony internetowe, blogi, media społecznościowe). 
2. Tworzenie, wydawanie i dystrybucję materiałów edukacyjnych, poradników, książek oraz 
publikacji multimedialnych. 
3. Realizację kampanii społecznych i akcji informacyjnych podnoszących świadomość na temat 
przemocy psychicznej. 
4. Organizowanie i prowadzenie szkoleń, warsztatów, konferencji oraz spotkań edukacyjnych. 
5. Udzielanie nieodpłatnego wsparcia informacyjnego i organizacyjnego osobom dotkniętym 
przemocą. 
6. Współpracę z organami administracji państwowej, samorządowej oraz innymi organizacjami 
pozarządowymi i instytucjami w zakresie objętym celami Fundacji. 
7. Organizowanie wolontariatu i angażowanie społeczności lokalnej w działania Fundacji. 



8. Tworzenie grup wsparcia i bezpiecznych przestrzeni do wymiany doświadczeń dla osób 
pokrzywdzonych. 
9. Realizację programu ukierunkowanego na wczesną interwencję kryzysową, wsparcie i 
konsultacje (korespondencyjne oraz organizowanie spotkań z psychologiem) dla ofiar przemocy 
psychicznej, mających na celu zapewnienie im bezpieczeństwa, komfortu psychicznego oraz 
wsparcia przed ewentualnym podjęciem oficjalnych procedur prawnych. 
10. Nawiązywanie współpracy z osobami publicznymi oraz autorytetami w celu wykorzystania 
ich aktywności medialnej i wizerunku do upowszechniania misji Fundacji, nagłaśniania 
problematyki przemocy psychicznej oraz zapewnienia wsparcia prowadzonym kampaniom i 
inicjatywom społecznym. 
 
 
 
ROZDZIAŁ III. MAJĄTEK I DOCHODY FUNDACJI 
 
§ 7 
1. Majątek Fundacji pochodzi z darowizn, subwencji, grantów, zbiórek publicznych, spadków, 
zapisów oraz innych źródeł zgodnych z obowiązującymi przepisami prawa. 
2. Fundusz założycielski Fundacji (kapitał założycielski) zostaje ustalony na kwotę 1000 PLN 
(słownie: jeden tysiąc złotych). 
3. Środki Fundacji są przeznaczone wyłącznie na realizację celów statutowych Fundacji. 
4. Fundacja nie prowadzi działalności gospodarczej. 
 
 
ROZDZIAŁ IV. ZARZĄD I ORGANY FUNDACJI 
 
§ 8 
1. Zarząd Fundacji jest głównym organem odpowiedzialnym za kierowanie jej działalnością.  
2. Zarząd składa się z jednej do trzech osób, w tym Prezesa Zarządu oraz – w przypadku 
Zarządu wieloosobowego – Wiceprezesa Zarządu lub Członków Zarządu. 
3. Zarząd pełni kluczową rolę w podejmowaniu decyzji i realizowaniu celów statutowych. 
4. Kadencja Zarządu trwa przez czas nieoznaczony. 
 
§ 9 
Zarząd Fundacji odpowiedzialny jest za: 
1. Kierowanie bieżącą działalnością Fundacji. 
2. Realizację celów statutowych. 
3. Sprawowanie zarządu nad majątkiem Fundacji. 
4. Reprezentowanie Fundacji na zewnątrz. 
5. Przyjmowanie darowizn, spadków i zapisów. 
 
§ 10 (Powoływanie i zmiana składu Zarządu) 
1. Członków Zarządu, w tym Prezesa Zarządu, powołuje i odwołuje Fundator w drodze 
pisemnego oświadczenia. 



2. Uprawnienie Fundatora do powoływania i odwoływania członków Zarządu jest osobiste i 
niezależne od pełnienia przez niego funkcji w organach Fundacji. 
3. W razie śmierci Fundatora, uprawnienie do powoływania i odwoływania członków Zarządu 
przechodzi na Zarząd Fundacji, który podejmuje decyzje w drodze uchwały jednomyślnej 
(kooptacja). 
 
§ 11 (Sposób reprezentacji) 
1. W przypadku Zarządu jednoosobowego oświadczenia woli w imieniu Fundacji składa Prezes 
Zarządu samodzielnie. 
2. W przypadku Zarządu wieloosobowego do składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji 
uprawniony jest: 
   a) Prezes Zarządu samodzielnie; 
   b) Dwóch członków Zarządu działających łącznie, przy czym jednym z nich musi być Prezes 
Zarządu. 
 
§ 12 (Zasady działania Zarządu) 
1. Zarząd Fundacji może być jednoosobowy lub kolegialny (wieloosobowy). 
2. W przypadku, gdy Zarząd jest organem wieloosobowym, uchwały zapadają zwykłą 
większością głosów. W przypadku równej liczby głosów, decydujący głos należy do Prezesa 
Zarządu. 
 
§ 13 (Rada Fundacji - fakultatywna) 
1. Fundator może podjąć decyzję o powołaniu Rady Fundacji jako organu nadzorczego i 
doradczego. 
2. Rada Fundacji składa się z 2 do 5 członków. 
3. Członków Rady Fundacji powołuje i odwołuje Fundator na czas nieoznaczony. 
4. Członkostwo w Radzie Fundacji ustaje z chwilą odwołania przez Fundatora, śmierci członka 
lub złożenia przez niego rezygnacji. 
5. Nie można łączyć członkostwa w Radzie Fundacji z pełnieniem funkcji w Zarządzie. 
6. Do kompetencji Rady należy nadzór nad działalnością Fundacji oraz opiniowanie 
sprawozdań Zarządu. 
 
 
ROZDZIAŁ V. ZMIANA STATUTU 
 
§ 14 
1. Zmiana Statutu Fundacji następuje w drodze uchwały (decyzji) Fundatora. 
2. Uprawnienie do zmiany Statutu przysługuje Fundatorowi niezależnie od tego, czy pełni on 
funkcję w Zarządzie Fundacji. 
3. Wszelkie zmiany w Statucie Fundacji muszą być zgodne z obowiązującymi przepisami 
prawa. 
4. Zmiany dotyczące kwestii formalnych, organizacyjnych lub innych danych podlegających 
ujawnieniu w rejestrze stają się skuteczne z chwilą ich zarejestrowania w Krajowym Rejestrze 
Sądowym (KRS). 



 
 
ROZDZIAŁ VI. ZAKOŃCZENIE DZIAŁALNOŚCI FUNDACJI 
 
§ 15 
1. Fundacja może zakończyć swoją działalność decyzją Fundatora lub uchwałą Zarządu podjętą 
za pisemną zgodą Fundatora. 
2. Decyzję o likwidacji podejmuje Fundator, który wyznacza likwidatora i przeprowadza 
wszystkie formalności związane z zakończeniem działalności oraz rozliczeniem majątku. 
3. W przypadku śmierci Fundatora, decyzję o likwidacji podejmuje Zarząd Fundacji uchwałą 
podjętą jednomyślnie. 
4. W przypadku zakończenia działalności Fundacji, jej majątek pozostały po zaspokojeniu 
zobowiązań zostanie przeznaczony na cele zgodne z jej misją. 
 
 
ROZDZIAŁ VII. POSTANOWIENIA KOŃCOWE 
 
§ 16 
1. Fundacja jest organizacją non-profit i nie prowadzi działalności gospodarczej. 
2. Fundacja stosuje zasady zgodności z prawem, przejrzystości działań, efektywności i 
odpowiedzialności. 
3. Statut Fundacji może zostać zmieniony lub uaktualniony w przyszłości w zależności od 
rozwoju organizacji. 
4. Statut wchodzi w życie z dniem zarejestrowania Fundacji w Krajowym Rejestrze Sądowym. 
 
Kraków, dnia 4 lutego 2026 r. 
 
Jakub Prażmowski 
 
 


